Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2022/2023 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive t MINISTERO del LAVORO

1

modificazioni) & e delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 03783930104

Ragione AMT SPA
Sociale*
Sede Legale Comune* GENOVA Cap* 16137
Indirizzo* LEONARDO MONTALDO
E-mail marcello.tangheri@amt.genova.it
PEC AMT.SPA@PEC.AMT.GENOVA.IT
Telefono 0105582314
Occupazione totale al Numero 2963 Di cui 386
31/12/2023 (secondo anno del complessivo* femmine*
biennio)
Attivita economica esercitata* 49.31.00 - Trasporto terrestre di passeggeri in aree urbane e

suburbane

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali del Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di AUTOFERROTRANVIERI
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri Contratti Collettivi Nazionali applicati (0 ... n)

DIRIGENTI - Aziende Trasporti Terrestri

Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di Il livello applicati (O ... n)

Aziendale: [X] Si [1No

Territoriale: [1Si [X] No



Sezione 1.2 - Anagrafica unita produttive

Numero unita 1
produttive:

Note

Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo di occupati
Tabella 2.1 - Totale occupati nel biennio

Occupati alle dipendenze al 31/12/2022 (primo anno del biennio) e al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE SCAT e
PROTETTE
M+F* F*  M+F*  F* M+F*  F*  M+F*  F*  M+F* F*  M+F* F*
O_ccupati alle
g;‘}‘;’;};g;ﬁ ?Lrimo 7 2 46 12 473 114 2388 231 2914 359 48 10
anno biennio)
Assunzioni 1 0 0 0 7 5 135 25 143 30 5 3
Cessazioni 0 0 1 0 16 2 77 1 94 3 1 0
()_ccupati alle
g'lp/i?}%;g *(’;econdo 8 2 45 12 465 117 2445 255 2963 386 52 13
anno biennio)

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze, promossi e assunti per categoria professionale e livello di

inquadramento - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

Occupati al
31/12/2023 PROMOSSI ASSUNTI
CCNL Livello M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Dirigenti 8 2 0 0 1 0
DIRIGENTI - Aziende Trasporti Terrestri 1°
Livello . 2 v e L &
Quadri 45 12 12 4 0 0
AUTOFERROTRANVIERI 1°
Livello L e B 2 v L
AUTOFERROTRANVIERI 2°
Livello 14 4 5 2 0 0
Impiegati 465 117 111 38 7 5
AUTOFERROTRANVIERI 1°
Livello 59 12 31 6 0 0
AUTOFERROTRANVIERI 2°
Livello AL v v v v e




AUTOFERROTRANVIERI 3°
Livello &2 / 4 0 0 0
AUTOFERROTRANVIERI 4° 8 0 1 0 0 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 5° 187 41 21 9 0 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 6° 59 28 21 10 2 2
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 7 39 11 10 3 1 1
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 8 42 14 23 10 2 1
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 9°
Livello = 4 0 0 2 !
Operai 2445 255 155 9 135 25
AUTOFERROTRANVIERI 1°
Livello 2 ! 9 ! 0 0
AUTOFERROTRANVIERI 2°
Livello =2 0 4 0 0 0
AUTOFERROTRANVIERI 3° 461 10 49 3 0 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 4° 58 0 15 0 0 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 5° 281 41 21 5 0 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 6° 125 0 31 0 1 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 7 13 1 2 0 0 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 8°
Livello 2o ! 16 0 o 0
AUTOFERROTRANVIERI 9°
Livello A 20 1 0 0 0
AUTOFERROTRANVIERI 10° 54 10 3 0 0 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 19 1 0 0 0 0 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 12° 9 1 0 0 0 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 13° 1014 165 4 0 125 25
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 14° 4 1 0 0 0 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 15°
Livello = 4 0 0 0 0
TOTALE | 2963 386 278 51 143 30
di cui Disabili e Cat. Protette 52 13 11 5 5 3
AUTOFERROTRANVIERI 1° 1 0 0 0 0 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 3°
Livello = 0 1 0 0 0
AUTOFERROTRANVIERI 4°
Livello L 0 0 0 0 0
AUTOFERROTRANVIERI 5° 4 3 2 1 0 0
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 6° 5 1 1 0 0 0
Livello




AUTOFERROTRANVIERI

70
Livello

AUTOFERROTRANVIERI

g
Livello

11

AUTOFERROTRANVIERI

9°
Livello

AUTOFERROTRANVIERI

10°
Livello

AUTOFERROTRANVIERI

13°
Livello

12

AUTOFERROTRANVIERI

15°
Livello




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze per categoria professionale, tipo di contratto e condizione

Contratti a tempo
indeterminato

di cui Part Time
di cui intermittenti
di cui in lavoro agile

Contratti a tempo
determinato

di cui Part Time

di cui intermittenti
di cui in lavoro agile
Apprendistato
Altro

TOTALE dipendenti
di cui Part Time

di cui intermittenti

di cui in lavoro agile

DIPENDENTI IN CIG

Dipendenti in stato di
gravidanza o in

congedo a qualunque
titolo (es. aspettativa)

di cui in congedo
obbligatorio di
maternita/paternita

di cui in congedo
parentale

LAVORATORI IN
SOMMINISTRAZIONE

ORE LAVORATE

di cui ore di
straordinario

lavorativa - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT

PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
7 2 45 12 458 113 2047 167 2557 294 46 12
0 0 1 0 14 10 10 3 25 13 3 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 2 43 12 239 83 15 3 304 100 16 7
1 0 0 0 4 2 0 0 5 2! 2 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 2 1 0 0 ) 1 1 0
3 2 398 88 401 90 4 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 2 45 12 465 117 2445 255 2963 386 52 13
0 0 1 0 14 10 10 ) 25 13 £ 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 2 43 12 241 84 15 3 306 101 17 7
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 27 10 436 75 464 85 0 0
0 0 0 0 2 2 118 8 120 10 0 0
0 0 0 0 25 8 318 67 343 75 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

12600 | 3600 | 65585 | 17489 | 903598 | 227357 3500997 376500 4593175 624946 | 107000 | 26800
0 0 1930 356 22757 | 2626 | 236664 | 16281 | 261351 | 19263 | 3700 820




Tabella 2.4 - Mobilita tra unita produttive, promozioni a categoria superiore, cessazioni e trasformazioni

di contratti registrati nell’anno - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

Mobilita tra unita produttive e promozioni a categoria superiore - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'Sc”‘:T'“ e
PROTETTE
M+F*  F* M#F* FX O MeF* F* MeF* F* M#F* FF M+F* P*
Trasferiti tra unita
produttive o 0 0 0 0 1 0 34 4 35 4 1 0
dipendenze
s, 2 categoria 0 0 7 2 21 5 3 1 31 8 1 0

Cessazioni dei rapporti di lavoro - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Cessazioni 0 0 1 0 16 2 77 1 94 3 1 0
DI CUI
Licenziamenti
collettivi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Licenziamenti
individuali 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dimissioni 0 0 0 0 1 0 15 1 16 1 0 0
di cui riferite ad
occupati con figli 0-3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
anni
Risoluzione
consensuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensionamenti 0 0 1 0 14 2 60 0 75 2 1 0
Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altro 0 0 0 0 1 0 2 0 3 0 0 0

TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

M+F*  F*  M+F*  F* M#F*  F* M#F* F* O M+F* F* M+F* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

Da tempo

determinato a tempo 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0
indeterminato

Da Part Time a tempo

pieno 0 0 0 0 2 1 1 0 3 1 0 0

Da tempo pieno a Part
Time 0 0 0 0 1 1 2 0 3 1 0 0




Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso del 2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  DRZBUIe
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Numero partecipanti 4 2 41 12 389 119 1259 183 1693 316 29 11
Numero totale ore di 10 7 410 75 7114 | 2256 | 65200 | 11432 | 72734 | 13770 | 867 453




Tabella 2.6 - Processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla qualificazione professionale e

manageriale
[X] Programmi di reclutamento tramite scuola o universita
[] Fiere del lavoro
[1] Social Network
[] Valutazione di c.v.
Processi di reclutamento e selezione in fase di assunzione * (X Intervista/colloquio
[] Concorso o altra procedura selettiva pubblica
[X] Prove attitudinali o di abilita
[] Altro
Specificare:
[1] Anzianita di servizio
[] Collogquio motivazionale

[X] Titoli acquisiti

[X] Specifica competenza acquisita
Procedure utilizzate per I'accesso alla qualificazione
" > P
professionale e alla formazione manageriale [ Valutazione della performance
[] Esami o concorsi interni
[] Altro
Specificare:
[1] Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori
[X] Flessibilita oraria in entrata e uscita
[X] Banca delle ore
[X] Smart working o altre forme di lavoro da remoto
[] Bonus nascita
Strumenti e sulle misure resi disponibili per promuovere la [] Contributi o convenzioni per asili nido
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro *
[1 Contributi o convenzioni per attivita extra scolastiche dei figli dei dipendenti
0] Servizi di supporto alla genitorialita (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)
[] Facilitazioni al trasferimento di sede
[1] Altro

Specificare:




Mensa aziendale

[] Maggiordomo aziendale
[] Servizi di navetta
[X] Mobility manager
[1] Diversity manager
[1 Disability manager
Presenza di politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
lavoro inclusivo * [X] Codice di Condotta — consigliere/a di fiducia
[] Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi
X] Attivita ricreative e culturali extra lavorative
X] Sportelli di ascolto/supporto psicologico
[] Altro
Specificare:
[X] Anzianita di servizio
[] Titoli acquisiti
[] Formazione specifica
Criteri adottati per le progressioni di carriera * [X] Valutazione delle performance
[X] Esami e concorsi interni
[] Altro

Specificare:




Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale per categoria professionale (al 31/12/2022)

MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

M+F* F*
Dirigenti €892.070,00 €246.405,00
Quadri €2.356.017,00 €577.033,00
Implegati €18.049.084,00 €4.081.824,00
Operai €77.980.328,00 €6.967.956,00
girg:;t'zfab‘" ecat. €1.672.218,00 €422.414,00




Tabella 2.8 - Retribuzione annua per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2023

(secondo anno del biennio)

premi di produttivita e altro
M+F* F* M+F* F*
Dirigenti €906.460,00 €257.993,00 €137.331,00 €43.587,00
SRS - Stemels TR peii Ve TEsit L el €906.460,00 €257.993,00 €137.331,00 € 43.587,00
Quadri | €2.879.604,00 €727.216,00 €401.423,00 € 85.278,00
G TORER D bR ii:/eno €2.111.469,00 €512.402,00 €349.432,00 €54.968,00
AL B LAY Ei:,e”o €768.135,00 €214.814,00 €51.991,00 €30.310,00
Impiegati | € 18.904.015,00 € 4.436.880,00 €1.760.635,00 €336.694,00
AL B ﬁiovello €3.125.667,00 € 585.665,00 €294.140,00 €57.559,00
AILTEFE GO fi:/e”o €996.765,00 €0,00 €154.491,00 €0,00
AT TOTER DU LER E’i:/e”o €1.469.509,00 €311.420,00 €141.239,00 €29.262,00
A TORER O HER ‘L‘;Ie”o € 383.846,00 £0,00 £46.560,00 €0,00
AUTOFERROTRANVIERI Ei:le”o €7.722.516,00 €1.677.386,00 £€864.163,00 €142.196,00
TR DT AR fi:le”o €2.104.925,00 €990.843,00 €79.181,00 €32.778,00
HILGIFE BTN Zi:/ello €1.253.915,00 €344.332,00 €41.936,00 €14.854,00
AL ALY ﬁ;e”o €1.276.713,00 €414.871,00 €96.964,00 €44.260,00
ATORAR O ER f;ve”o €570.159,00 €112.363,00 €41.961,00 €15.785,00
Operai | €80.714.330,00 €7.680.815,00 € 6.048.068,00 €509.423,00
AT TORAR O ER ﬁi:/e”o €955.264,00 €40.891,00 €129.845,00 €9.619,00
A TOER DA HLER f;ve”o €2.242.425,00 €0,00 € 208.460,00 €0,00
A TOAER O HLER Einvello €17.870.345,00 €387.173,00 €1.613.242,00 €19.556,00
TR DA ER ‘L‘i:,e”o €2.102.123,00 £0,00 €201.537,00 €0,00
TR O U R Ei:/eno €10.461.187,00 €1.529.560,00 €72.298,00 €6.254,00
SILVEIFE B f;ve”o €4.315.023,00 €0,00 €352.664,00 €0,00
AL AU Zi:/eno €486.304,00 €37.360,00 €23.689,00 €9.343,00
A TORER HOUHA L ER fi:/e"o €3.242.009,00 €33.812,00 €199.245,00 €1.767,00
A TOER DI LER fi;e”o €7.156.064,00 €657.503,00 €592.733,00 €93.554,00
A TR O LER or €1.912.960,00 €331.960,00 €72.983,00 €8.806,00

Livello




AUTOFERROTRANVIERI ﬁ/e " €34.875,00 €0,00 €1.939,00 €0,00
AUTOFERROTRANVIERI ﬂﬁ;uo €253.829,00 €33.118,00 €11.088,00 €2.417,00
AUTOFERROTRANVIERI ﬁf{;”o €28.102.808,00 €4.473.280,00 €2.428.651,00 €331.636,00
AUTOFERROTRANVIERI ﬁi‘\‘/;“o €157.824,00 €30.068,00 €4.838,00 €1.399,00
AUTOFERROTRANVIERI iifl;”o €1.421.290,00 €126.090,00 €134.856,00 €25.072,00
di cui Disabili e cat. protette | € 1.672.218,00 €422.414,00 €102.148,00 €24.930,00
AUTOFERROTRANVIERI L €41.533,00 €0,00 €2.350,00 €0,00
Livello
AUTOFERROTRANVIERI 3 € 155.054,00 £0,00 £€9.000,00 £0,00
Livello
AUTOFERROTRANVIERI ‘L‘." : €36.243,00 €0,00 €2.200,00 €0,00
vello
AUTOFERROTRANVIERI Ei:,e”o € 140.000,00 £€105.000,00 £ 8.600,00 € 6.000,00
AUTOFERROTRANVIERI Ei:,euo €172.600,00 €34.520,00 €10.500,00 €2.150,00
AUTOFERROTRANVIERI Z;\Ie”o €177.000,00 €35.400,00 €10.250,00 €2.150,00
AUTOFERROTRANVIERI ﬁ:/e”o € 356.620,00 £€129.680,00 €21.450,00 €7.950,00
AUTOFERROTRANVIERI f’i:le”o €63.600,00 €31.800,00 €3.800,00 €1.700,00
AUTOFERROTRANVIERI iic\’;”o €63.000,00 €31.500,00 €3.700,00 €1.800,00
AUTOFERROTRANVIERI ig’e”o €332.568,00 €27.714,00 €21.588,00 €1.600,00
AUTOFERROTRANVIERI iif;e”o €134.000,00 €26.800,00 €8.710,00 €1.580,00




Tabella 2.8.1 - Dettaglio componenti accessorie del salario

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Straordinari € € € € € € € € € €
€0,00 €0,00 49,558, | 9.293,0 | 429.407 | 44.939, | 3.706.0 | 236.829 | 4.184.9 | 291.061 | 19.584, | 4.755,0
00 0 ,00 00 00,00 ,00 65,00 ,00 00 0
Superminimi € € € € € € € €
individuali €0,00 €0,00 270.141 | 57.506, | 643.510 | 131.456 | 220.032 | 39.530, | 1.133.6 | 228.492 €0,00 €0,00
,00 00 ,00 ,00 ,00 00 83,00 ,00
Premi di produttivita € € € € € € € € € € € €
122.331 | 39.387, | 81.724, 18.479, | 687.718 | 160.299 | 2.122.0 | 233.064 | 3.013.8 | 451.229 | 82.564, | 20.175,
,00 00 00 00 ,00 ,00 36,00 ,00 09,00 ,00 00 00
AIt.ro (es: Benefit € € € €
Aziendali) 15.000, | 4.200,0 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 15.000, | 4.200,0 €0,00 €0,00
00 0 00 0

Elenco delle componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro (es. Benefit Aziendali)”:

auto aiendale



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita produttive nell'ambito provinciale

Tabella 3.1 - Occupati per provincia con piu di cinquanta dipendenti, al 31/12/2023 (secondo anno del
biennio) - (0..n)

di cui

PROVINCIA DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'sé“:T'“ e

PROTETTE
MtF F M+ F M+ F M+ F M+F F M+F F

#1 GENOVA 8 2 45 12 465 117 2445 255 2963 386 52 13




