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Atto N. 717/2026 

Oggetto: ID.2026_33 PROGETTO "UN TERRITORIO A COLORI" - PN INCLUSIONE E 
LOTTA ALLA POVERTA' FSE+ 2021/2027 - PRIORITA' 1 - OBIETTIVO SPECIFICO 
ESO4.10 - SERVIZIO SPETTACOLO MULTIDISCIPLINARE - CUP 
D39I26000090005 - CIG BACE3AAC93. NOMINA DEL RUP E AFFIDAMENTO 
DIRETTO AI SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D. LGS. 36/2023 A 
LILITH ASSOCIAZIONE CULTURALE IMPRESA SOCIALE (P.IVA 02286630997), 
PER L'IMPORTO DI 3.300 EURO, ONERI FISCALI INCLUSI. 

In data 12/03/2026 la dirigente MARTA GUGLIELMI, nella sua qualità di responsabile, adotta il 
seguente Atto dirigenziale; 

Vista la Legge 7 aprile 2014 n. 56, “Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle 
unioni e fusioni di comuni”; 

Richiamato lo Statuto della Città Metropolitana di Genova; 

Visto l’art. 107, commi 1, 2 e 3, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle 
leggi sull’ordinamento degli enti locali”. 

Atteso che la Presidenza del Consiglio dei Ministri –Dipartimento per le pari opportunità - Ufficio 
per la promozione della parità di trattamento e la rimozione delle discriminazioni fondate sulla 
razza o sull’origine etnica (di seguito “UNAR”), e le Città metropolitane italiane hanno consolidato 
una proficua collaborazione sulle politiche della lotta al razzismo e alle discriminazioni che, nel 
tempo, ha visto la realizzazione di una serie di eventi significativi diretti alle comunità locali e ai 
giovani, anche con il coinvolgimento di organismi e reti internazionali come UNESCO e ICCAR 
(Coalizione Internazionale delle Città Inclusive e Sostenibili);  

Considerato che, nell’ambito di tale percorso, UNAR ha coinvolto Città Metropolitana 
nell’organizzazione di un evento celebrativo in occasione della “Settimana di azione contro il 
razzismo” volto a sensibilizzare la cittadinanza sulle tematiche della lotta al razzismo e alla 
xenofobia, con particolare attenzione alle giovani generazioni; 

Richiamato il Decreto della Sindaca metropolitana n. 680 del 5 marzo 2026 avente oggetto “Pari 
Opportunità - Convenzione tra pubbliche amministrazioni per la realizzazione di iniziative 
celebrative in occasione della giornata internazionale per l'eliminazione della discriminazione 
razziale (21 marzo) PON inclusione e lotta alla povertà FSE+2021-2027 Priorità 1 obiettivo 
specifico ESO4.10 - CUP D39I26000090005 - approvazione schema d'accordo” che approva la 
Convenzione per la realizzazione di iniziative integrate di informazione e sensibilizzazione 
dell’opinione pubblica sulle tematiche legate al contrasto del razzismo e delle discriminazioni in 
occasione della “Settimana di azione contro il razzismo”, giunta alla sua XXII edizione (16 – 22 
marzo 2026); 

Premesso che: 

 per la realizzazione del progetto UNAR riconosce a Città Metropolitana di Genova, come 
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contributo delle spese effettivamente sostenute per le attività svolte, l’importo di euro 
25.000,00 (venticinquemila/00), a valere sul Fondo Sociale Europeo Plus - PN Inclusione e 
Lotta alla Povertà 2021 – 2027, Priorità 1, Obiettivo specifico ESO4.10; 

 Città Metropolitana, con nota n. 10465 del 19 febbraio 2026, ha presentato il proprio 
progetto impegnandosi a organizzare alcune iniziative culturali per sensibilizzare i giovani 
in età scolastica e la cittadinanza alla tematica del contrasto al razzismo, tra le quali 
l’offerta gratuita e aperta al pubblico, nella serata del 18 marzo, dello spettacolo multi-
disciplinare “Mevidda”, dell’associazione culturale impresa sociale LILITH, che porta in 
scena le giovani e i giovani del CFA di Genova in una performance multidisciplinare che 
attraversa musica, movimento e parola per riflettere su identità, differenze e convivenza; 

 per il servizio di cui sopra è stato stimato un importo inferiore a 5.000 euro (oneri fiscali 
esclusi), con ciò potendosi procedere all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, 
lett. b) del D. Lgs. 36/2023, anche senza previa consultazione di più operatori economici; 

 è stata individuata quale contrante LILITH - Associazione Culturale Impresa Sociale (P.IVA 
02286630997), associazione che si contraddistingue per aver sposato e sostenuto 
tematiche come la parità di genere, il rispetto delle diversità e la lotta ad ogni forma di 
violenza e discriminazione, dedita all’organizzazione di eventi e iniziative che danno spazio 
ai nuovi talenti della musica d’autore, attraverso appuntamenti di musica dal vivo ma anche 
workshop, convegni, diffusione e promozione della musica; 

 è stato verificato il rispetto del principio di rotazione ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs 36/2023 
e ai sensi delle vigenti Istruzioni Operative, in quanto l’operatore individuato non è il 
contraente cui è stato affidato l’ultimo servizio analogo in questa fascia di importo; 

 a mezzo nota interna n. 14016 del 06 marzo 2026, la procedura di acquisto è stata 
demandata all’Ufficio Centrale acquisti, a ciò preposto ai sensi delle vigenti “Istruzioni 
Operative acquisti”; 

Dato atto che: 

 il presente provvedimento costituisce il primo atto formale dell’affidamento del servizio in 
oggetto, qualificabile come intervento pubblico ai sensi dell’art. 15, comma 1, del D. Lgs. 
36/2023, per il quale si ritiene necessario procedere alla nomina del Responsabile Unico 
del Progetto (RUP); 

 la Dott.ssa Marta Guglielmi, responsabile del Servizio Istruzione pari opportunità e sviluppo 
sociale, risulta in possesso delle competenze professionali, dell’esperienza e dei requisiti 
previsti dall’art. 15 del D. Lgs. 36/2023 e dall’Allegato I.2, in relazione alla natura e 
complessità del servizio da affidare.  

Dato atto che, ai sensi dell’art. 15, comma 4 del D. Lgs. 36/2023, la funzione di Responsabile di 
Procedimento per la fase di affidamento è stata attribuita, a mezzo nota interna n. 14016/2026, alla 
Dott.ssa Francesca Damonte, responsabile dell’Ufficio Centrale Acquisti, che ha acquisito sulla 
piattaforma telematica Tuttogare, mediante interoperabilità con la Banca Dati Nazionali dei 
Contratti Pubblici, il CIG BACE3AAC93, ai sensi della Legge del 13 agosto 2010, n. 136; 

Preso atto che la procedura di acquisto è stata svolta tenendo conto delle seguenti disposizioni: 

 Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, Codice dei Contratti Pubblici, ed in particolare: 
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• art. 14, comma 4, calcolo dell’importo stimato di un appalto; 
• art. 17, comma 2, decisione di contrarre; 
• art. 25, piattaforme di approvvigionamento digitale; 
• art. 48, comma 2, interesse transfrontaliero certo; 
• art. 49, principio di rotazione; 
• art. 50, comma 1, lett. b), affidamento diretto dei servizi e forniture di importo inferiore a 

140.000 euro; 
• art. 52, comma 2 e art. 99, verifica del possesso dei requisiti; 
• art. 94, 95, 97, 98 requisiti generali di partecipazione e cause di esclusione; 

 Istruzioni Operative per l’applicazione del principio di rotazione adottate con 
Determinazione dirigenziale n. 1517 del 6 luglio 2023 della Segreteria e Direzione 
Generale; 

 Istruzioni operative verifiche contraente, stipula e conservazione del contratto aggiornate 
con Determinazione dirigenziale n. 1219 del 7 maggio 2025 della Segreteria e Direzione 
Generale; 

Vista la Determinazione del Sindaco Metropolitano n. 9/2025 del 05 febbraio 2025 "Approvazione 
definitiva del nuovo Codice di Comportamento dei dipendenti di Città Metropolitana di Genova"; 

Dato atto che l’Ufficio Centrale Acquisti: 

 in data 10 marzo 2026 ha inviato all’operatore economico PEC prot. n. 14649 al fine di 
acquisire un preventivo per il servizio in oggetto; 

 in data 11 marzo 2026 ha ricevuto a mezzo PEC prot. n. 14766 preventivo per un importo 
contrattuale di 3.000,00 euro, oltre IVA al 10% pari a 300,00 euro; 

 ha esaminato la documentazione pervenuta dall’operatore economico, e in particolare le 
dichiarazioni in merito il possesso dei requisiti di carattere generale, di cui agli artt. 94, 95, 
97, 98 del D. Lgs. 36/2023; 

 ai sensi dell’art. 52, comma 2 del D. Lgs. 36/2023, provvederà a verificare le dichiarazioni 
rese dall’operatore economico su un campione pari al 10% dei contratti stipulati, con le 
modalità di cui all’Annesso 1 alle “Istruzioni Operative per le verifiche contraente, stipula e 
conservazione del contratto”; 

Considerato che:  

 per l’appalto in oggetto non è individuabile un CCNL applicabile in quanto l’appaltatore, 
iscritto al RUNTS nella sezione “Impresa Sociale”, non ha dipendenti; 

 sulla base delle risultanze di cui sopra, il RUP ritiene congruo e ammissibile il preventivo 
ricevuto; 

 ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 36/2023 si ritiene di non richiedere la garanzia definitiva in 
ragione dell’esiguità dell’importo dell’affidamento; 

Dato atto che il responsabile di procedimento per la fase di affidamento attesta la regolarità e 
correttezza dell’azione amministrativa per quanto di competenza, ai sensi dell’articolo 147-bis del 
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Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 

Vista la proposta di affidamento trasmessa dall’Ufficio Centrale Acquisti a mezzo prot. interno n. 
15202 del 12 marzo 2026 all’Ufficio Istruzione, formazione, pari opportunità, in conformità delle 
vigenti Istruzioni operative acquisti modificate con Determinazione n. 1958 del 18 luglio 2025 della 
Segreteria e Direzione Generale; 

Dato atto che: 

 alla spesa derivante dal presente provvedimento si farà fronte con le risorse disponibili 
sugli stanziamenti di bilancio indicati nel prospetto contabile in calce; 

 il presente provvedimento diventa efficace con l’apposizione del visto attestante la 
copertura finanziaria espresso ai sensi dell'articolo 147-bis del Decreto Legislativo 18 
agosto 2000, n. 267, come da allegato; 

Dato atto che: 

 l’istruttoria del presente atto è stata svolta dalla Dott.ssa Marta Guglielmi, Responsabile del 
procedimento, che attesta la regolarità e correttezza dell’azione amministrativa per quanto 
di competenza, ai sensi dell’articolo 147-bis del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, 
e che provvederà a tutti gli atti necessari all’esecuzione del provvedimento, fatta salva 
l’esecuzione di ulteriori adempimenti posti a carico di altri soggetti; 

 non sono stati segnalati casi di conflitto d'interessi, anche potenziale, che comportino 
l’obbligo di astensione da parte del responsabile dell’istruttoria e dei dipendenti che 
partecipano alla presente procedura, ai sensi dell'art. 16 del D. Lgs. 36/2023, e ai sensi 
dell'art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

 nel presente procedimento si è operato nel rispetto della normativa sulla privacy, con 
particolare riferimento ai principi di necessità, di pertinenza e non eccedenza; 

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto il dirigente attesta: 

 la regolarità e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147-bis del 
Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 

 in attuazione del piano anticorruzione della Città Metropolitana di Genova, ai sensi dell'art. 
16 del D. Lgs. 36/2023 e ai sensi dell'art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, di non 
trovarsi in una situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto al presente 
procedimento; 

Ritenuto opportuno pubblicare il presente provvedimento sul sito informatico della Stazione Unica 
Appaltante della Città Metropolitana di Genova e assolvere gli obblighi di trasparenza ai sensi degli 
artt. 25 e 85 del D. Lgs. 36/2023 attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale in 
interoperabilità con la Banca Dati nazionale Contratti Pubblici; 

DISPONE 

Per i motivi specificati in premessa di: 
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 affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023 all’operatore economico 
LILITH - Associazione Culturale Impresa Sociale (P.IVA 02286630997) il servizio 
spettacolo multidisciplinare “Mevidda” nell’ambito del progetto “Un territorio a colori” – PN 
Inclusione E Lotta Alla Povertà FSE+ 2021/2027 – priorità 1 – obiettivo specifico ESO4.10 
– CUP D39I26000090005 - CIG BACE3AAC93 per un importo contrattuale di € 3.300,00 
(oneri fiscali inclusi); 

 formalizzare il contratto mediante scrittura privata, ai sensi dell’art. 18, comma 1 del D. Lgs. 
36/2023; 

 individuare per il servizio in oggetto quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi 
dell'art. 15 del D. Lgs. 36/2023 la dott.ssa Marta Guglielmi 

 assumere a favore dell’operatore economico LILITH - Associazione Culturale Impresa 
Sociale l’impegno di spesa di € 3.300,00 (oneri fiscali inclusi), secondo il prospetto 
contabile riportato in calce al presente provvedimento; 

 dare mandato all’Ufficio Centrale Acquisti di trasmettere all’affidatario il presente 
provvedimento di affidamento; 

 dare mandato all’Ufficio Centrale Acquisti di pubblicare il presente provvedimento sul sito 
informatico della Stazione Unica Appaltante della Città Metropolitana di Genova e 
assolvere gli obblighi di trasparenza ai sensi degli artt. 25 e 85 del D. Lgs. 36/2023 
attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale in interoperabilità con la Banca 
Dati nazionale Contratti Pubblici. 

 

Modalità e termini di impugnazione: 

La presente determinazione dirigenziale può essere impugnata, ai sensi degli artt. 119 e 120 del 
Decreto Legislativo 2 luglio 2010 n. 104, con ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo 
Regionale (T.A.R.) Liguria, entro 30 giorni dalla data di pubblicazione all’albo pretorio on-line. 

 

Sottoscritta dalla Dirigente 
(MARTA GUGLIELMI) 

con firma digitale 
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CITTÀ METROPOLITANA DI GENOVA 
VISTO ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 

Ai sensi degli artt. 147Bis 1° comma, 153 e 183 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267 
 
Proponente: Ufficio Istruzione, formazione, pari opportunità 

Oggetto: ID.2026_33 PROGETTO "UN TERRITORIO A COLORI" - PN INCLUSIONE E LOTTA 
ALLA POVERTA' FSE+ 2021/2027 - PRIORITA' 1 - OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.10 - 
SERVIZIO SPETTACOLO MULTIDISCIPLINARE - CUP D39I26000090005 - CIG 
BACE3AAC93. NOMINA DEL RUP E AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL'ART. 50, 
COMMA 1, LETT. B) DEL D. LGS. 36/2023 A LILITH ASSOCIAZIONE CULTURALE 
IMPRESA SOCIALE (P.IVA 02286630997), PER L'IMPORTO DI 3.300 EURO, ONERI 
FISCALI INCLUSI 

 
 
Il presente atto produce effetti diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria e/o sul 
patrimonio dell'ente, evidenziate nelle imputazioni contabili di seguito indicate, per cui si esprime 
parere: FAVOREVOLE 
 
Annotazioni o motivazioni del parere contrario:  
 
 

VISTO ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 
 Importo Prenotazione Impegno Accertamento 

S/E Codice Cap. Azione 
 Euro N. Anno N. Anno N. Anno 

CUP CIG 
 

USCI
TA 

04021.0
3  

0  10010
04 

+ 3.300,00    2144 2026    D39I2
60000
90005 

BAC
E3A
AC9

3 

Note: Codice anagrafica fornitore n.104517 
 

TOTALE ENTRATE: +   

TOTALE SPESE: + 3.300,00  

 
Genova li, 13/03/2026  
 

Sottoscritto dal responsabile 
della Direzione Risorse 

(SILVIA FABRIS)  
con firma digitale 
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